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Sammanfattning av dialogmoten

Dokumentation av synpunkter och inspel infér revidering av
riktlinjer for maltider i skola och forskola




Dialogkonferenser for att fa inspel
fran anvandarna

Livsmedelsverkets Nationella riktlinjer for maltider i skolan lyfter fram hur skolmaltiden kan
gora skillnad for larandet, halsan och miljon — om den anvénds pa ett medvetet satt i bade
skolkdk och undervisning. Riktlinjerna ar avsedda som ett stéd i arbetet med bra skolmaltider.
De vander sig bade till de som planerar, lagar och serverar skolmaltider, och till skolledning
och pedagogisk personal. Undersokningar har visat att riktlinjerna ar valkénda och att de
anvands, framfor allt av personal inom maltidsverksamheten.

Under 2023 pabdrjades arbetet pa Livsmedelsverket med att uppdatera Nationella riktlinjer
for maltider i skolan (2018) och Nationella riktlinjer for maltider i forskolan (2016). For att
sékerstélla att riktlinjerna dven fortsattningsvis ar relevanta och kan fungera som ett stéd for
bade maltidsverksamheten och skolan har Livsmedelsverket genomfort tre dialogmoten under
maj 2024 i Géteborg, Stockholm och Umea for att fa inspel fran malgrupperna om hur
riktlinjerna kan forbéttras.

Inbjudan till att anmala intresse for att delta i dialogmdtena skickades ut till samtliga
kommuner och riktades till maltidschefer (eller motsvarande) och rektorer. Dessutom
publicerades inbjudan pa Livsmedelsverkets blogg for offentliga maltider, med cirka 1500
prenumeranter. Utifran inkomna intresseanmélningar gjordes ett urval av deltagare utifran
organisation, geografisk spridning, storlek pa kommun och befattning. De flesta deltagarna
kom fran kommuner, men det fanns dven nagra myndighetsrepresentanter samt ett par fran
privat maltidsverksamhet representerade. Sammantaget traffade vi omkring 75 personer vid
de tre dialogmétena.

Syftet med dialogmétena var:

e Att skapa gemensamma bilder av hur nationella riktlinjerna bidrar till goda maltider i
skola och forskola

e Att se bade maltidsverksamhetens och skolans perspektiv

e Att fa idéer om paketering och annat stod for implementering

e Att lata deltagarna inspirera och inspireras

e Att stimulera till handling pa hemmaplan



Aktiva deltagare gav manga inspel

Programmet byggde pa ett aktivt deltagande och utifran faciliterade diskussioner och
gruppdiskussioner arbetade deltagarna fram ett material som visade hur de uppfattar att
nuléget ar, vilka utmaningar de har och hur de skulle 6nska att riktlinjerna var utformade for
att fa ett annu battre stod nar de hanterar sina utmaningar och for att na en gemensam
framtidsvision.

Livsmedelsverket hade satt sasmman grupper om 4-6 personer for att fa storsta mojliga
utvéaxling av diskussionerna. Genom att mojliggora dialog mellan olika aktorer skapade vi
aven forutsattningar for erfarenhetsutbyte sinsemellan, vilket var mycket uppskattat av
deltagarna. Genom att skapa utrymme for samtal mellan deltagarna kunde vi daven skapa
mojlighet till storre forstaelse for olika perspektiv. Flera representanter for Livsmedelsverket
deltog ocksa och lyssnade in samtalen. Dialogmotena leddes av en extern motesledare.



Deltagarnas inspel till riktlinjerna

Resultaten fran dialogmotena ar ett av flera viktiga underlag for arbetet med att revidera
riktlinjerna. Nedan presenteras de kortfattat inkomna synpunkterna fran de tre dialogerna
sammanslaget. For Livsmedelsverket var det tydligt att utmaningarna och 6nskemalen i stort
sett ar gemensamma for kommunerna, oavsett storlek pa kommun och var i landet kommunen

ligger.

Innehall och formuleringar

Onskemal om skarpare formuleringar i riktlinjerna var aterkommande. Deltagarna ville ocksa
ha mindre pratig text och mer konkreta exempel. Man ville &ven ha goda exempel, exempel
pa effekter av atgarder och att forskningsresultat ska lyftas i riktlinjerna. Onskemal fanns
ocksa om gemensamma mal kring skolmaltiderna och konkreta framgéangsfaktorer kopplade
till maltidsmodellen.

Flera har aven efterfragat en handlingsplan kopplat till riktlinjerna, som kan vara gemensam
for bade maltidsverksamheten och skolverksamheten. Fortydligande att bada verksamheterna
maste ta ansvar for skolmaltiderna.

Riktlinjerna skulle vdga “tyngre” om dven Skolverket stdr med som avséndare.

Flera deltagare har fort fram att riktlinjerna ska utga fran elevernas perspektiv.

Naringsinnehall

Flera deltagare 6nskade en tydlighet for livsmedelsval och frekvens, framfor allt kopplat till
kott och chark. Man ville &ven ha tydligare formuleringar om férdelarna med grénare mat i
riktlinjerna samt fortydligande om nétrad.

Maltidsmiljon
Det finns en efterfragan pa riktlinjer kopplat till maltidsmiljon och ett fortydligande om vad

som &r en acceptabel maltidsmiljo. Aven tips och rad énskas om hur man bygger/bygger om
skolrestauranger for att framja maltidsmiljon.



Anpassad maltid

Fortydliganden 6nskas om skyldigheter och rattigheter kopplade till behov och 6nskemal.
Tydligare ramar for anpassade maltider. Inkludera beskrivning av systematiskt/strukturerat
tvarprofessionellt arbete med anpassade maltider. Aven onskemal om utdkade beskrivningar
om NPF-anpassningar.

Maltidernas koppling till halsa

Onskemal om fortydligande om friskfaktorer i maltidsmiljon, till exempel ljudniva och
mojlighet att koppla av och socialisera med kompisar. Maltidsmiljon som social arena, vilket
aven inkluderar vuxna. Fortydliga vad skollunchen har for koppling till folkhalsan.

Maltidsorganisationens och pedagogernas roll

Om vérdskapet kopplat till skolmaltider. Fortydliga vad som &r maltidsorganisationens roll
och ansvar, och vad som &r pedagogernas roll och ansvar. Begreppet ’schemalagd lunch” ar
svartolkat. Fortydligande om vad &r en pedagogisk maltid r.

Utformning

Det finns 6nskemal om kortversioner av riktlinjerna till olika malgrupper, sdsom
vardnadshavare, skolledare, pedagoger, maltidspersonal, politiker och elever. Det finns dven
onskemal om en fordjupning av riktlinjerna som kan fungera som ett uppslagsverk.
Deltagarna har aven framfort onskemal om kompletterande material, sdsom
utbildningsmaterial med lararhandledning, aldersanpassade filmer, barnbroschyr,
foraldrautbildning, diskussionsmaterial till olika grupper utifran maltidsmodellen samt
pedagogiskt stod med koppling till mat och halsa for att underlatta integrering i andra &mnen
som matematik, historia, geografi, biologi med mera. Man vill ocksa garna att riktlinjerna
innehaller implementeringsstod.

Spridning

For att underlatta att fler tar till sig innehallet i riktlinjerna foreslas ett material som &r
pedagogiskt och som vécker inspiration och engagemang. Aven fortydliga syftet med
maltiden genom att anvanda grafik. Korta filmer med Livsmedelsverket som avsandare kan
fungera som ett komplement till text och ar latt for andra att sprida om de publiceras pa
exempelvis sociala medier.



Ovrigt som vi fangat in som inte ryms inom
revideringen av riktlinjerna

Maltidspedagogik ska inga i utbildning for pedagoger (skola och férskola), rektorer och
maltidspersonal.

Maltidsverksamheten och skolverksamheten borde fa ett gemensamt uppdrag om maltiden.

Onskemal om tydligare regelstyrning. Utokat lagkrav i skollagen om skolmaltiderna och
lagstadga om mer utbildningstid i skolan for att infora schemalagda luncher. Elevhélsoarbetet
ska in i det systematiska kvalitetsarbetet. Skolinspektionen behdver folja upp.
Skolinspektionen behover ocksa bli involverad i hur man jobbar med maltidspedagogik.

Skolverket behover ta en tydligare roll for skolméltiderna. Okad samverkan mellan
Skolverket och Livsmedelsverket.

Utokat samarbete mellan Livsmedelsverket och Skolmat Sverige.
Medel (lokalférsorjningspott) som kan sokas for miljoforbattringar.
Tydliggora kopplingen mellan skolmat och elevresultat. Evidens for skolmatens betydelse.

Kampanj till allménheten om skolmaten.

Deltagare dialog Goteborg 16 maj

Rektor Bollebygd
Miljésamordnare Helsingborg
Enhetschefer, koststrateg, leg. Dietist,
Kvalitetskoordinator, kostekonom Malmo Stad
Verksamhetsutvecklare maltider Madlndals stad
Kostchef Torsby

Kost- och Maltidsutvecklare Nassjo
Bitradande rektor Borlange
Dietist Ale
Enhetschef/Maltidschef Angelholm
Kostekonom Kristianstad
Maltidschef Grastorp
Rektor, Kvalitetsutvecklare kost Jonkoping
Verksamhetschef Stromstad
Enhetschef Goteborg
Maltidschef Skovde
Rektor, verksamhetschef Trelleborg
Verksamhetschef kost Karlskoga och Degerfors

Servicechef Partille



Koststrateg
Verksamhetsledare
Enhetschef maltid

Maltidsinspirator

Karlstad
Skolmatsakademin/VGR
Boras

Torsta, Maltidschefsnatverket

Jamtland/Harjedalen

Deltagare Stockholm 21 maj

Leg. dietist

Maltidsutvecklare

Koststrateg

Rektor, Enhetschef maltid och
lokalvard

Maltidschef

Kostchef, bitr. kostchef
Kokschef/maltidsutvecklare

Chef maltidsservice

Kostchef

Maltidschef
Maltidsutvecklare/dietist
Maltidschef

Rektor, Kostchef,
verksamhetsutvecklare
Enhetschef Maltider

Kostchef, bitr. kostchef/kostekonom
Maltidschef

Enhetschef Kost- och lokalservice
Kostchef

Projektledare, samordnare

Falun
Skovde
Haninge

Lidkoping
Vaxholm

Ekerd kommun
Jarfélla

Sigtuna
Utbildningskoncern
Vetlanda
Katrineholm
Kumla

Orebro

Avesta

Stockholm stad

Eskilstuna

Borlange

Kdping
Jordbruksverket/MATtanken

Deltagare dialog Umea 22 maj

Verksamhetsstrateg,
Maltidsutvecklare

Kostchef

Koststrateg

Omradeschef, MLA och
skolskaterska, Maltidsplanerare
Kostchef

Kostchef, Kostvetarstudent
Avdelningschef

Dietist

Kostchef

Projektsamordnare Miljéutveckling
Sektionschef skola, forskola Meny
Sektionschef, enhetschef maltids

Skel lefted
Overtornea
Soéderhamn

Umea

Ange

Vannas kommun
Sundsvall
Ornskoldsvik
Robertsfors
Umea

Sundsvall

Luled



